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ANEXO 1. ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: “CONTRATAR A TODO COSTO EL SERVICIO DE ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA EL CERRAMIENTO TOTAL DEL CENTRO DE CABLEADO
DE LA SEDE HACHON DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META”.

El Centro Agroindustrial del Meta, realiza elanalisis del sector en cumplimiento alo
establecido en Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, los lineamientos del Manual
de Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.
(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y- guias/guia-
para-la-elaboracion-de-estudios-de-sector), asi:

El objetivo del presente analisis del sector estda encaminado a conocer y establecer el
comportamiento del mercado en su oferta y demanda en el sector de servicios. Para nuestro
caso Prestar servicio para el mantenimiento integral de los vehiculos oficiales del Centro
Agroindustrial del Meta).”, para nuestro caso se requiere la contratacion del servicio de
mantenimiento de vehiculos de las sedes del Centro Agroindustrial del Meta.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El Articulo 366 de la constitucion politica de Colombia establece que “El bienestar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado.
Sera objetivo fundamental de su actividad las soluciones de las necesidades insatisfechas
de salud, de educacioén, de saneamiento ambiental y de agua potable. Para tales efectos,
en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico
social tendras prioridad sobre cualquier otra asignacion”.

La ley 2108 de 2021 consagra el acceso a internet como servicio publico esencial, “Esta ley
tiene por objeto establecer dentro de los servicios publicos de telecomunicaciones, el
acceso a Internet como uno de caracter esencial, con el fin de propender la universalidad
para garantizar y asegurar la prestacion del servicio de manera eficiente, continua y
permanente, permitiendo la conectividad de todos los habitantes del territorio nacional, en
especial de la poblacién que, en razén a su condicién social o étnica se encuentre en
situacion de vulnerabilidad o en zonas rurales y apartadas”

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es un establecimiento publico del orden
nacional con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio e
independiente adscrito al ministerio de Trabajo, se ha consignado la ejecucion de diversos
programas y proyectos encaminados a propender por el bienestar de todos los estudiantes
y proyectos educativos, sociales, de mejoramiento de infraestructura, de saneamiento
basico, entre otros, los cuales se materializan a través de la celebracién de contratos
estatales previo tramite de los respectivos procesos educacion funcionamiento y
aprendizaje.

De conformidad con el articulo 20 de la Ley 119 de 1994, el Servicio Nacional de
Aprendizaje esta encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en

el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la
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Formacion Profesional Integral mediante un proceso educativo teérico - practico, con la
incorporacién y el desarrollo de conocimientos técnicos, de actitudes y valores para la
convivencia social que les permite a las personas desempefiar actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

El estado colombiano en una de sus politicas para aumentar la productividad Nacional y
promover la expansién y el desarrollo econdmico y social armonico del pais, bajo un
concepto de equidad creo el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, como resultado de la
iniciativa conjunta de los trabajadores organizados, los empresarios, la iglesia catdlica y la
Organizacion Internacional del Trabajo, es un establecimiento publico del orden nacional,
con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia administrativa.
Adscrito al Ministerio de Trabajo de Colombia, cuyo objetivo principal es fortalecer los
procesos de formacion profesional integral que contribuyan al desarrollo comunitario a nivel
urbano y rural; brindando formacién para el trabajo a las personas de todas las actividades
econdmicas productivas.

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es una institucién que busca fortalecer la
formacion profesional integral en Colombia, garantizando espacios adecuados y 6ptimos
para el aprendizaje y la operacion de sus diferentes procesos técnicos y administrativos.
Dentro de su compromiso con la calidad educativa y el bienestar de sus colaboradores y
aprendices, el SENA promueve la adecuacion de infraestructura que cumpla con
normativas de seguridad, salud en el trabajo y eficiencia operativa.

Dentro del desarrollo de las actividades propias de las diferentes dependencias,
especialmente los servicios a la comunidad y estudiantado referente a los programas
educativos y sociales requieren contar con los insumos necesarios para poder prestar y
garantizar un servicio adecuado y al mismo tiempo garantizar la calidad de atencién a la
comunidad en general, cumpliendo con los principios de la educacién publica. Por esto es
de vital importancia que todas las dependencias del SENA estén interconectadas entre si,
asi como con las entidades de caracter regional y nacional con el fin de garantizar que la
atencion sea optima y la informacion veraz, programas educativas, y a personas con
discapacidad requieren no solo de un funcionario capacitado, también es de vital
importancia los equipos tecnoldgicos y esto incluye garantizar la conectividad, entre otras,
requieren de una conectividad optima en los servidores que albergan informacion esencial
para su funcionamiento, lo que genera la necesidad de contar con una red optima que les
permita tener acceso a la informaciéon de manera inmediata y que garantice la calidad de
los servicios prestados como entidad publica.

El SENA desde su SG-SST ha establecido la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo,
la cual promueve la salud y las condiciones de trabajo seguras mediante entornos laborales
saludables para la prevencion de lesiones y el deterioro fisico y mental. Estableciendo
acciones enfocadas a una cultura de autocuidado que en articulacién con la promesa de
valor se compromete entre otros asuntos a: Mejorar el entorno de trabajo de las actividades
desarrolladas. Prevenir y preservar la salud de todos los servidores publicos y contratistas.
Responder oportunamente las inquietudes que provengan de grupos de valor y de interés.

Es asi como partiendo desde la definicidn de los objetivos de seguridad y salud en el trabajo,
es necesario: mantener y mejorar las actividades proyectadas en el SG-SST asegurando el
cumplimiento de los requisitos legales, identificando peligros y controlando los riesgos.
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En el plan de accién del SENA para la vigencia 2025, en su numeral 4.7. Dimensién: Talento
Humano y de acuerdo con la Politica: Talento Humano, asociada al proceso: Gestion del
Talento Humano, ha establecido los lineamientos dirigidos a la Direccion General,
Direcciones Regionales y Subdirecciones de Centro con los siguientes temas de atencion:
(1) La conformacion del equipo de trabajo de Seguridad y Salud en el trabajo y (2) Plan de
trabajo del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, los cuales contemplan la
atencion a las diferentes situaciones con potencial de afectacion a la salud y seguridad de
los trabajadores, personal contratista, usuarios y demas personas que frecuentan las
instalaciones del SENA.

En el Centro Agroindustrial del Meta (CAM) se ha identificado la necesidad de mejorar sus
espacios técnicos y administrativos, con el fin de garantizar condiciones adecuadas de
trabajo y aprendizaje. En este contexto, se ha evidenciado una problematica asociada a la
ubicacién actual de los equipos tecnoldgicos de comunicaciones, los cuales generan ruido
y emision de calor en areas compartidas, afectando el bienestar de los trabajadores y el
desempefio de los equipos.

El area de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), ha recibido quejas relacionadas con el
nivel de ruido y la temperatura generada por los equipos ubicados en espacios no
adecuados para su operacion. Estos factores no solo afectan la concentracion y el confort
de los trabajadores y aprendices, sino que también pueden impactar la salud auditiva y el
rendimiento laboral.

Adicionalmente, la dispersién del calor puede comprometer la eficiencia de los sistemas
informaticos y de comunicacion, aumentando el riesgo de fallos técnicos y disminuyendo la
vida util de los equipos.

Por lo anterior se hace necesario adecuar los espacios de la infraestructura fisica y
tecnoldgica para generar una barrera de aislamiento al centro de cableado, con el propésito
de mitigar estas problematicas, encontrandose que la mejor alternativa de intervencién es
el cerramiento del centro de cableado de tal manera que se generen mejores condiciones
en los puestos de trabajo alrededor del centro de cableado, entre ellas:

-Reduccion del ruido: Al aislar los equipos en un espacio disefiado especificamente para
su funcionamiento, se minimizara la afectacién auditiva a los colaboradores y aprendices.

-Control de temperatura: Se garantizara una adecuada ventilaciéon y/o climatizacion del
cuarto técnico para evitar el sobrecalentamiento de los equipos y mejorar su eficiencia
operativa.

-Optimizacion del espacio: Se dispondra de una infraestructura organizada y segura para
la instalacion de los dispositivos tecnolégicos, evitando su dispersion en areas no
adecuadas.

-Cumplimiento de normativas SST: Se mejoraran las condiciones ergonémicas y
ambientales en los espacios laborales, alineandose con los estandares de seguridad y
salud en el trabajo.
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Para garantizar dicho funcionamiento se determina que es necesario la ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA PARA EL CERRAMIENTO DE CABLEADO DEL CENTRO
AGROINDUSTRIAL DEL META garantizando el funcionamiento de los puntos de red en las
diferentes dependencias del SENA, Los puntos de red son medios necesarios para el
acceso a herramientas informaticas, bases de datos funcionales, administrativas y
financieras, motores de busqueda, asi como de informacién juridica, servicios de correo
electrénico, comunicacion entre dependencias, y servicios de impresion.

El cerramiento del centro de cableado permitira mejorar la calidad del ambiente laboral en
el Centro Agroindustrial del Meta, optimizando tanto las condiciones de trabajo como el
rendimiento de los equipos tecnoldgicos. Con esta adecuacion, de da cumplimiento a las
politicas que propenden por el bienestar de sus trabajadores y aprendices, asegurando
infraestructuras modernas vy eficientes que contribuyan al cumplimiento de sus objetivos
misionales.

CODIGOS UNSPSC

Los bienes, variedad de productos y su clasificacion, fue objeto de consulta en la pagina de
Colombia Compra Eficiente, a fin de establecer el segmento, familia y clase, segun relacion.
Especificaciones Técnicas minimas, de los Estudios Previos. En consecuencia, se verificd
los codigos UNSPSC aportados frente a los establecidos en el clasificador de Colombia
Compra Eficiente, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.2.1., numeral 1
del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, como se indica a continuacion.

Servicios

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
46 Equipos y Suministros de
46 (E ) Defensa, Orden Publico, 4619 461915 46191505
Productos de uso final Proteccion, Proteccion contra Prevencion contra Sistemas de alarma contra
Vigilancia y Seguridad incendios incendios incendios
72 Servicios de Edificacion, 7210 Servicios de
72 (F) Construccion de  Instalaciones yjmantenimiento y 721015 72101500 721015

Mantenimiento reparaciones de
construcciones e

instalaciones

Servicios de apoyo
para laconstruccién |construccion

Servicios de apoyo para la

721033
Servicios de

72 Servicios de Edificacion, 7210 Servicios de

72 (F) Construccion de  Instalaciones yjmantenimiento y 72103300 721033

Servicios Mantenimiento reparaciones de mantenimiento y Servicios de mantenimiento y
construcciones reparacion de reparacién de infraestructura
e instalaciones infraestructura
721512
72 (F) 72 Servicios de Edificacidn, 7215 Servicios de Servicios de 72151207 Servicio de instalacion
Servicios Construccion de  Instalaciones yjmantenimiento y construccién y y mantenimiento
Mantenimiento construccion de mantenimiento de acondicionamiento del aire,
comercio HVAC calefacciony |enfriamiento y calefaccién hvac
especializado enfriamiento y aire
acondicionado
72 Servicios de Edificacion, 7215 Servicios de 721517
72 (F) Construccion de  Instalaciones yjmantenimiento y Servicios de 72151701 Servicio de instalacién
Servicios Mantenimiento construccion de instalacion de de sistemas de control de acceso
comercio sistemas de

especializado

seguridad fisica e
industrial
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1.1. ANALISIS DEL MERCADO

Para la ejecucion del objeto contractual que se pretende realizar, se debe acudir a la
contratacion del sector de Adquisicion de equipos y herramientas y asi suplir la necesidad
antes descrita, que tiene actualmente el Centro Agroindustrial del Meta.

El servicio que pretende satisfacer por parte del SENA se considera parte del sector Compra
de equipos y herramientas que requiere proponentes con experiencia y capacidad en el
campo.

Es asi como dentro del Departamento del Meta, se cuenta con un importante numero de
personas naturales y juridicas que ofrecen los productos requeridos y se encuentran en
capacidad de suministrar la dotacion requerida.

Aspecto Econémico:

Las actividades econdmicas de Colombia se dividen en varios sectores o actividades que
agrupan labores o empresas muy similares: los sectores econémicos de Colombia. De esta
forma, el sector primario del pais son actividades que extraen bienes y recursos naturales,
el sector secundario transforma estos bienes en nuevos productos mas complejos, el sector
terciario ofrece servicios en vez de bienes, el sector cuaternario esta enfocado en labores
intelectuales y el sector quinario en la creacion, reordenacion e interpretacion de ideas y
proyectos.

De estos 5 sectores econdmicos, se derivan otros sectores como el sector financiero, sector
de la construccion, sector de transporte, sector del entretenimiento, sector agropecuario, etc.
Estos son mas conocidos pues son términos usados comunmente por medios de
comunicacion.

La actividad econdmica desempenada en el desarrollo del presente Proceso de contratacion
es perteneciente al sector servicios, el cual, incluye aquellas actividades que producen o
comercializan una mercancia en si, o se encargan de informar estas son necesarias para la
divulgacion de planes sociales mediante la publicidad. Como ejemplos de ello, se encuentra,
los restaurantes, centros de publicistas, tipografias, Suvenir, accesorios informaticos, las
comunicaciones y servicios tecnoldgicos, comercio al por menor o al por mayor de bienes
alimenticios, de aseo, o de cocina, etc. Agentes que componen el sector.

Los sectores productivos o sectores de la economia se utilizan para establecer una
clasificacion de la actividad econdmica de una region en funcién del tipo de proceso
productivo que la caracteriza. En la actualidad, existen cinco tipos de sectores econémicos
que, a su vez, se dividen en diferentes ramas de produccién: sector primario, secundario,
terciario, cuaternario y quinario. Estos dos ultimos, se consideran, por parte de algunos
estudiosos, como parte del sector terciario. Cada pais apuesta por uno u otro en funcion,
entre otros factores clave, de los recursos propios con los que cuenta, de sus posibilidades
de crecimiento y expansioén, y de sus politicas y estrategias de desarrollo.

Sectores econdmicos clasicos: sector primario, secundario y terciario.

Tradicionalmente, y hasta hace escasas décadas, se distinguian tres sectores de produccién
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y fabricacion basicos: sector primario, secundario y terciario. El sector econémico mas basico
es el sector primario, que aglutina todas las actividades encaminadas a extraer o cosechar
productos de la tierra. Le sigue el sector secundario, encargado del procesamiento de las
materias primas, la fabricacion industrial y todas las actividades relacionadas con la
fabricacion. Por ultimo, el sector terciario es el que ofrece servicios de todo tipo a la poblacion
en general.

El sector terciario esta formado por todas aquellas actividades que no producen una
mercancia, La actividad econdémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza
de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Division segun la economia clasica: segun la division de la economia clasica, los sectores
de la economia son los siguientes:

Sector primario o sector agropecuario.
Sector secundario o sector Industrial.
Sector terciario o sector de servicios.

Bienes incluidos en el sector

El_sector servicios o _sector terciario_es el sector econédmico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales.
Generan servicios_que se ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier poblacion
en el mundo._

Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas,
turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la administracion publica y los
denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad,
educacion, atencion a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector
primario_y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la_produccion,
propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
econdmica: la_distribucion_y el_consumo.

El predominio del sector terciario frente a los otros dos en las_ economias mas
desarrolladas_permite hablar del proceso de tercerizacién. El sector de servicios se
compone de areas de la economia tales como:

1) Comercio (mayorista, minorista, franquicias). 2) Actividades financieras (banca, seguros,
bolsa y otros mercados de valores). 3) Servicios personales, los mas importantes de los
cuales son los que se identifican conel estado de bienestar(especialmente educacion,
sanidad y atencién a la dependencia -servicios publicos, se presten por el Estado o por la
iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerias). 4) Servicios a empresas de
cualquier sector, como la gestién y administracion de empresas (incluyendo el nivel
ejecutivo), la publicidad y las consultorias y asesoramientos econdémico, juridico,
tecnoldgico, de inversiones, etc. 5) Funcién publica, administracion publica, actividades de
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representacion politica y de servicios a la comunidad, como las actividades en torno ala
seguridad y defensa (ejército, policia, proteccion civil, bomberos, etc.) y las actividades en
torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.). 6) Hoteleria y las actividades en torno
al turismo. 7) Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectaculos, que
incluyen las llamadas industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical,
industria cinematografica y similares, como los videojuegos); la industria editorial se
incluye, con las artes graficas, entre los sectores industriales (es decir, en el sector
secundario). 8) Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion).
9) Medios de comunicacion, especialmente los medios de comunicacién de masas o
sociales (periodismo escrito -prensa-, radio y television). 10) Telecomunicaciones,
especialmente los medios personales (telefonia). 11) Otras aplicaciones de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TIC), especialmente la informatica e Internet.

El servicio de adecuacion tiene varios significados segun el contexto, pero generalmente se
refiere a un conjunto de acciones para modificar o adaptar un espacio, infraestructura o
sistema a nuevas necesidades. Puede referirse a:

1. Adecuacion de tierras:

Es un servicio publico en el sector rural que construye infraestructura para riego, drenaje
o proteccion contra inundaciones, mejorando asi la productividad agricola y las
condiciones de vida de los productores.

2. Adecuacion de espacios fisicos:

Implica la modificacion o renovacion de edificaciones o locales para adaptarlos a nuevas
funciones o requisitos, abarcando desde remodelaciones hasta la optimizacion del uso
de un inmueble.

3. Adecuacion de instalaciones eléctricas:

Se refiere a las mejoras en la instalacion eléctrica de un edificio para garantizar su
seguridad y eficiencia, afadiendo nuevos circuitos, interruptores o tomas.

4. Adecuacion normativa o legal:

Es el proceso de adaptar un sistema, como el de datos personales de una empresa, a los
requisitos establecidos en las leyes o normativas vigentes, como el RGPD.

En resumen, la adecuacién consiste en realizar cambios y mejoras en algo existente para
que cumpla con un propésito especifico, ya sea agricola, de infraestructura, legal o de
cualquier otro tipo.

El cerramiento total del centro de cableado se refiere a la practica de aislar y proteger de
forma completa las instalaciones donde se encuentran los equipos de telecomunicaciones
y sus cables, como cuartos de comunicaciones y centros de datos. Esto implica utilizar
sistemas de organizacion y gestion de cables (como canalizaciones y armarios) para
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mantener el orden, mejorar la seguridad, asegurar la ventilacion y facilitar el mantenimiento,
garantizando asi un rendimiento 6ptimo y fiable de la red.

Organizacion y orden:
Evita el desorden de cables, lo que facilita la identificacion de problemas y la realizacion
de cambios futuros.

Prevencion de daios:
Protege los cables y los equipos de interferencias externas, polvo, humedad y dafios
fisicos.

Mejora del rendimiento:
Un cableado bien organizado contribuye a una transmision de datos mas rapida y estable,
mejorando el rendimiento general de la red.

Seguridad:
Un cerramiento total ayuda a restringir el acceso fisico a los componentes criticos de la
red, protegiéndolos de accesos no autorizados.

Facilidad de mantenimiento y escalabilidad:
Permite un acceso sencillo para el mantenimiento y la reparacion, ademas de facilitar la
ampliacion futura de la infraestructura de red

Aspectos Legales y regulatorios;

El procedimiento de seleccion del contratista estda sometido a los principios de
transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en laleyy en la invitacion publica. Cabe recordar que la invitacion publica es parte esencial
del contrato, es fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
para su interpretacién e integracién, pues contienen la voluntad de la administracion a la
que se someten los proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente favorecido
durante el mismo lapso y mas alla durante la vigencia del contrato.

Por tratarse de la adquisicion de bienes cuyo presupuesto oficial no supera el 10% de la
menor cuantia, debe tramitarse por proceso de minima cuantia. Lo anterior, por cuanto la
entidad agoto el procedimiento sefialado en el manual de contratacion de solicitar a CCE
la inclusion de las caracteristicas técnicas al catalogo del AMP de vestuario de calle i,
circunstancia que no fue atendida de manera satisfactoria por parte de CCE, y agotado el
proceso senalado en el manual y en cumplimiento de las convenciones colectivas, el comité
convencional recomendo apartarse del AMP y acudir a otra modalidad de seleccién para
satisfacer de manera adecuada la necesidad de la entidad.

Debe ademas dentro de los aspectos legales, tenerse en cuenta la convencion colectiva
2003 — 2004 y la interpretacion de los articulos 79 y 101 de la misma.

Asi las cosas, se debe dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente en Colombia
para las compras estatales como es la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demas normas concordantes, asi como las directrices indicadas por el Ministerio de

Defensa Nacional.
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Meta
Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151 ext 83968

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 P4g. 8

ertifica

3 do No_
co_SC-CER339681


http://www.sena.edu.co/

Normatividad aplicable (minimas, adicional a las que resulten por la naturaleza del
proceso o las que modifiquen, adicionen las que se sefalan a continuacion).

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

k)

p)

q)
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N

Constitucion Politica de Colombia
Cadigo Civil

Cdédigo de Comercio

Estatuto Tributario

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica”

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”

Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional" — Por el
cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.

Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en
Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional
a través de la contratacion publica y decreto 680 de 2021

Ley 2069 de 2020 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en
Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”

Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y
la Ley 1150 de 2007”

Ley 2195 del 18 de enero del 2022 “Por medio de la cual se dictan
medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la
corrupcién y se dictan otras disposiciones”

Decreto 111 de 1996” Por la cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley
179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico
del presupuesto”

Ley 527 de 1999 “Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso
y el uso de los mensajes de datos, del comercio electronico y de las
firmas digitales, y se establecen las entidades de certificacion y se dictan
otras disposiciones”.

Ley 590 de 2000. “Por la cual se dictan disposiciones para promover el
desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas”

Ley 1437 del 2011 — Cddigo de Procedimiento Administrativo y de los
Contencioso Administrativo

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta

Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151 ext 83968

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 P4g. 9

e 2Net

—

Certificado No.
co_SC-CER339681


http://www.sena.edu.co/

N

r) Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente — se determina sus objetivos y
estructuracion”.

s) Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracion Publica”

t) Decreto 1450 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Decreto 019 de 2012”

u) Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia
y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan
otras disposiciones”.

v) Guia para la elaboracién de Estudios del Sector (G-EES-02)
Colombia Compra Eficiente

w) Guia de garantias en Procesos de Contratacion (G-GPC-01)
Colombia Compra Eficiente

x) Guia para la participacion de proveedores extranjeros en procesos de contratacion

Colombia Compra Eficiente

y) Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion - Colombia Compra Eficiente.

z) Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el
cédigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas V.14.080
- Colombia Compra Eficiente.

1.2 ASPECTOS DEL SECTOR

Encuesta mensual de servicios

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las
variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacién de las estadisticas econémicas
y con el propdsito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto
metodoldgicos como de clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a
conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que
contempla varias mejoras metodologicas como la inclusién de resultados de la variable
variacién de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas
del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado que incrementé la
cobertura al implementar menores parametros de inclusion. (Para mayor informacion en el
cambio de parametros de inclusion véase el archivo de anexos de la EMS especificamente
el Anexo “A13. Notas metodoldgicas”.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18
subsectores de servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58
“Actividades de edicion” que en la version 3.0 de la ClIU estaba clasificada como actividades
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de manufactura y en la version 4.0 de la ClIU pasé a clasificarse como una actividad de
Servicios.

Adicionalmente la actividad “Salud humana privada”, se desagrega en las actividades
“Salud humana privada con internacion” y “Salud humana privada sin internaciéon”, de
manera similar las “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades “se
divide en “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto Call
center“y “Actividades de centros de llamadas (Call center)”.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18
subsectores de servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58
“Actividades de edicion” que en la versién 3.0 de la CIIU estaba clasificada como actividades
de manufactura y en la version 4.0 de la ClIU pasé a clasificarse como una actividad de
servicios.

Adicionalmente la actividad “Salud humana privada”, se desagrega en las actividades
“Salud humana privada con internacion” y “Salud humana privada sin internaciéon”, de
manera similar las “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades “se
divide en “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto Call
center“y “Actividades de centros de llamadas (Call center)”.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Junio de 2025P

Grafico 1. Variaciéon anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Junio 2025" / junio 2024
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Fuente: DANE EMS.
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Variaciéon anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024).

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con junio de 2024.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Junio 20257/ junio 2024
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Fuente: DANE EMS.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

En junio de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Junio 20257/ junio 2024
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contrataciéon, segun
subsector de servicios (junio 2025p / junio 2024)

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con junio de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Junio 20257/ junio 2024
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Fuente: DANE EMMS.
Variacion aio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enero - junio 2025p / enero - junio 2024).

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el
mismo periodo de 2024.

Tabla 4. Variacion afmo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subscctor de servicios

Total nacional
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Fuente: DANE EMNMS.

Evolucién por subsector de servicios

A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de
ingresos nominales positivas mas altas y los tres subsectores con variaciones negativas.

Variacion anual: junio 2025p / junio 2024.

En junio de 2025, los servicios de desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de
datos registraron un crecimiento de 21,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total present6 una disminucion de 1,5% y los salarios registraron un incremento de 7,1%,
en comparacion con junio de 2024.
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Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo. personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

Total nacional

Junio 2025*
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Fuente: DANE EMS

En comparacién con el mismo mes de 2024, en junio de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 21,7%, que se explica por los incrementos de 22,4% en los
ingresos por servicios y de 8,5% en la venta de mercancias. Por su parte, los otros ingresos
operacionales registraron una disminucion de 15,6%. En junio de 2025 el personal ocupado
total presentd una variacién negativa de 1,5%, en comparacion con junio de 2024, que se
explica por las disminuciones de 1,1% en el personal permanente, de 3,5% en el personal
temporal directo y de 12,1% en el personal contratado a través de agencias. Mientras que,
los salarios en junio de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en comparaciéon con junio
de 2024, que se explica por los incrementos de 6,7% en los salarios del personal
permanente y de 13,3% en los salarios del personal temporal directo.

indice de Precios al Consumidor (IPC) Julio del 2025.

Indice de Precios al Consumidor (1IPC)
Julio 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
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Fuente: DANE. 1PC

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto.
En el mes de julio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,28% en comparacién con
junio de 2025, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,28%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,82%), Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y
hoteles (0,35%). Por debajo se ubicaron: Informacién y comunicacion (0,22%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,19%), Muebles, articulos para el hogar y
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para la conservacion ordinaria del hogar (0,15%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,14%),
Recreacion y cultura (0,05%), Bienes y servicios diversos (0,04%), Transporte (0,01%),

Educacion (0,00%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (-0,08%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

2025

Orvosores de Gasio PFuso (%) Vs e e (%)

Contr buctin Pustcs
oo sy bosdes

Variacise (%)

Cortrtacidn Purtos
Flor Carfusuies

Adrrmricrs y Detecies no skootsicus 1505

Saatt 1N

Fls lawr arfiucs y hotabes 043

TOTAL 20000
i or mmacan y CorTerRCacén 453

Ao, Wi, il Gl y Ciros comtstihes 53,12
Musthes, wiculon D s el hogus y pars b COrtees v acssn ordrues s e 4.19

Progpar

Batitas slootxsicas y tutaco 1,70

Flecrescitn y culsra 7

Elaracs y Servicios dhoet o 538

T s pacoe b 1293
Esucacsdn 441

e e .08

021
024
oz

a0

-0.15

0&s

-0.08

053
o

a1o

-0.03

000

-0.03

0os
000
o
020
000
a1a
o000
001
000
001

00
00
000

oA
030
0as
o2s
o022

0.

0.4
o0s
o4
oo
000
-0.08

0,35
oo
o4
o2s
oo
008
oo
000
000
000
000
000
0.00

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,28%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,25 puntos porcentuales a la

variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En julio de 2025 en comparacion con junio de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: frutas frescas (3,11%), arriendo imputado (0,32%), arriendo
efectivo (0,32%), cebolla (10,50%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (0,36%), café y productos a base de café (6,34%), hortalizas y legumbres
frescas (3,49%), carne de res y derivados (0,76%), tomate de arbol (19,51%) y tomate
(5,17%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variacién fueron: papas (-
6,82%), gas (-1,19%), arroz (-0,73%), carne de cerdo y derivados (-1,24%) y electricidad (-

0,19%).

Cuadro 2. IPC Variaciéon y contribuciéon mensual
Por principales subclases
Julio 2025

Subclase

Variscion (%)

Contribucian Puntos
porcentuales

Frutas frescas

Aurrendo mputado

Aurendo efectivo

Cebola

Comidas en establecimienios de servicio a la mesa y auloservicio
Café y productos a base de café

Hortalizras y legumbres frescas

Carne de res y derivados

Tormmte de arbol

Tormte

Fuente: DANE, IPC.

3.1
032
0,32
10,50
0.36
634
349
0,76
19,51
517

0.04
0.04
0.03
0.03
0.03
0.02
0.02
0.02
0.02
0.02

Comportamiento de la variaciéon afo corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién aio corrido por divisiones de gasto.
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En lo corrido del afo, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (4,02%): Educacion (5,69%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (5,65%), Restaurantes y hoteles (5,17%), Transporte (4,39%) y por ultimo,
Salud (4,17%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,59%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,42%),
Bienes y servicios diversos (2,89%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (2,86%), Prendas de vestir y calzado (1,45%), Recreacién y cultura
(0,92%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (0,42%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Julio 2024 - 2025

2024 2025
Orvaiorsss de Gaslo Puso (%) Vi ion (%) Contribuciin Puics Viariacion (%) Contribucidn Pusdos
ez wr sy Forcentuses

Efucacién 441 an 053 580 023
Alrruricn y bebicios no skcohsicus 1505 40 orr 585 106
Fls Lawr arfacs y holebes 043 544 059 517 057
Trrns poe e 1295 e 0s? aw 050
Sk n 49 oor 4w o7
TOTAL 0.0 4 4 402 402
Alcjarterdo, agus, ehclricded gas y olros contusbbles 52 557 1.71 350

Butetes slcohdices y Mbaco 1,70 404 oor 142 006
Eharach y Servicios dhverscs 538 287 014 220

:‘Q;:‘:Qn wiouios purs ol hogir y pars M COrmeervacon ondirner s oe 419 1.90 008 286 0.12
Prendic de v lr y culkade st 1.41 004 145 004
Recrescion y culsra 9 -0.99 008 092 008
Il oresecdin y cormuricacidn 45 025 LOm 042 L0

Fuente: DANE, IPC.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - julio), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron
con 3,34 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacion y contribuciéon de las subclases en el afio corrido

En julio de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion de las subclases
que mas aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (3,51%), transporte
urbano (8,89%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(5,39%), arriendo efectivo (3,75%), frutas frescas (11,61%), carne de res y derivados
(5,41%), gas (10,78%), café y productos a base de café (43,29%), tomate (57,34%) y
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (4,83%). Las subclases
con mayores aportes negativos a la variacion se ubicaron: papas (-20,21%), electricidad
(-1,16%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-17,64%), arroz (-2,25%) y
alimentos para animales domésticos y mascotas (-5,10%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afo corrido

Por principales subclases

Julio 2025

Comtnbucian Puntos
porcemtuaslies

Asriendo mputado 3.51 0.4s5

Subclases Variscion (%)

Transporte wbano a.89 0.41
Comidas en establecimienios de servicio a la mesa y auloservicio 5.39 0.40
Arriendo efectivo 3.75 0.35

Frutas frescas 11.61 0.1

n

Carne de res y derivados 5.41

N W

Gas= 10.78
Café y productos a base de café 43.29

Tormte 57.32

ppoppoop
- NN

Comidas preparadas fuera del hogar para consumD inmedato 283

Fuente: DANE, IPC

1.3 ASPECTOS GENERALES

Los bienes /servicios que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente
identificados a través del clasificador de bienes y servicios y el sector al cual pertenecen,
con cada cadigo, en los listados de especificaciones técnicas del estudio previo.

En atencion a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede
a establecer el contexto del proceso de contratacion desde los ambitos legal, comercial,
financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y
determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente analisis.

EL MERCADO EN COLOMBIA

Las cuentas nacionales Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la
informacion de coyuntura econémica, mediante la cual se articulan los indicadores de
estadisticas basicas en los principales agregados macroeconémicos. Para tal efecto, las
cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de medicion econémica
definidos por la Organizacion de Naciones Unidas1 y el Fondo Monetario Internacional2.
Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo
del Producto Interno Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas,
politicos, prensa, la comunidad empresarial y el publico en general, para la toma de
decisiones. El documento consta de tres capitulos; el primero, contiene los resultados de
las series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015 del PIB trimestral desde
los enfoques de la produccion y gasto, e incluye los resultados del valor agregado bruto. El
segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios corrientes desde los enfoques de
la produccion y el gasto. El tercero, contiene el detalle de las revisiones presentadas
durante el afo, frente a la publicacién anterior. EI Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) implement6 con el cambio del afio base de las cuentas nacionales
al afio 2015, una mejora en su politica general de difusion de datos coyunturales,
ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de
calendario. La razén principal para este cambio es la implementacion del calendario
colombiano en sus practicas habituales de ajuste estacional. Dado que el ajuste estacional
es un proceso estadistico adicional a la compilacién de las series originales, las
recomendaciones internacionales sugieren fomentar la trasparencia de dicho
procedimiento por medio de documentacion clara. El DANE ha disefiado un procedimiento
estandarizado y conjuntamente publicara una descripcion detallada de las especificaciones
para cada una de las series. Para conocer la metodologia y las especificaciones de los
modelos para realizar el ajuste estacional se sugiere consultar el siguiente enlace:
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https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-portema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica.

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2022-1 7 2025# -1l
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Fuente: DANE, PIB T

1. Producto Interno Bruto series encadenadas de volumen con aio de referencia.
PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,1% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: « Comercio al por mayor y al por
menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual). * Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye
0,4 puntos porcentuales a la variacion anual). « Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8%
(contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual). « Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). «
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
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Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas: < Informacién y
comunicaciones crece 2,3%. * Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
* Industrias manufactureras crece 1,0%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 2025#"

Tasas de crecimiento (96)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Assual Afo corrido Trimestral
20257 -1 s 2025y 20257~ -1 s
2024"-n 2024 20251
Agricultura, ganaderia. caza, silvicultura y pesca 38 R 1.5
Explotacidn de minas y canteras -10.2 -7.6 -5.1
Industrias manufactureras a9 1.1 1.0
Suministro de slectricidad. gas, vapor y aire acondicionado” as -0.3 1.0
Construccion -3.5 -3.3 -
Comercio al por mayor y al por menor 5.6 as 0.03
Informacién y comunicaciones 30 1.8 23
Actividades financieras y de seguros 28 3.0 as
Actividades inmobiliarnias 20 2.0 as
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 1.5 1.3 a7
Administracién pablica, defensa, educacidn y salud ™ L8 2.7 -0.04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras
- 7.5 11.4 -2a
actividades de servicios
Valor agregado bruto 2.1 2.4 o3
Impuestos menos subwvenciones sobre los productos 2.4 2.3 a=s
Producto Interno Bruto 2.1 2.4 0.5

Fuente: DANE, PIB_T

Industrias manufactureras: En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las
industrias manufactureras crece 0,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

* Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 4,2%. « Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir;
curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y
guarnicioneria; adobo y tefido de pieles crece 4,4%. « Transformacién de la madera y
fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacién de articulos
de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton;
actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece
1,0%. « Coquizacion, fabricaciéon de productos de la refinacion del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmaceéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 0,3%. ¢ Fabricacion de productos metalurgicos
basicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
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electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de
transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo
decrece 7,2%. < Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras crece 2,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 1,0%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

* Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 1,2%. « Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir;
curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y
guarnicioneria; adobo y tefido de pieles crece 3,3%. * Transformacién de la madera y
fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricaciéon de articulos
de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton;
actividades de impresién; produccién de copias a partir de grabaciones originales crece
2,0%. * Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmaceéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 1,4%. « Fabricacion de productos metalurgicos
basicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion 11 Boletin técnico Producto Interno
Bruto Trimestral (PIB_T) Il trimestre de 2025 pr de productos informaticos, electronicos y
Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 2,5%.
Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 1,1%

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 2025#

Tasas de crecimiento (36)

Serie original Ser: a_’astaﬂa por e'fefto
estacional y calendario
Actividad econdmica b 4
Aavussl Ao corrido Trirmestral
202571 s 2025/ 2025*-n s
2024""-11 20247 202571
Elaboracion de productos aimenticios” a2 40 1.2
Fabricacion de productos textiles” a4 5.0 3.3
Transformacion de la n'ader.:;, fabricacion de productos de madera 1o - >0
y de corcho, excepto muebles
Coqguizacitn, fabricacion de productos de 1a refinacion del petroleo y - o .
ac tividad de mezcla de combustibles™ .
Fabricaciton de productos metalargicos basicos® -7.2 -29 -2.5
Fabricacion de muebles, colchones y somieres. otras industrias >9 as 1.1
manufactureras
Industrias manufactureras 0.9 11 1.0

Fuente: DANE, PIB_ T

Comercio al por mayor y al por menor: En el segundo trimestre de 2025pr, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 5,6%
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en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 8,3%. * Transporte y almacenamiento crece 3,4%. * Alojamiento y servicios de comida
crece 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 0,03% cuando se observa el comportamiento de
las actividades econdmicas relacionadas: « Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 2,2%. * Transporte vy
almacenamiento crece 0,4%. * Alojamiento y servicios de comida decrece 0,3%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdémica calendario

Anual Afo corrido Trimestral

20257-1 7 20257/ 20257-11 /7

20247 -11 20247 202571

Comercio al por mayor y al por menor 83 71 2.2
Transporte y almacenamiento 3.4 323 0.4
Alojamiento y servicios de comida 1.4 07 -0.3
Comercio al por mayor y al por menor” 5.6 4.8 0.03

Fuente: DANEPIB_T

Informacién y comunicaciones En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de
informacion y comunicaciones crece 3,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2024pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado crece en
2,3%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 8).

Tabla 8. Inforrmacion y comunicaciones
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 20257"

Tasas de crecimiento (95)

Serie ajustada por efecto
Serie original
Actividad econdmica = 1y < aric
Anaal Afo corrido Trimestral
2025 -n s 2025y 2025 - s
2024 -11 20247 202571

Informacion y comunicaciones 3.0 1.8 2.3

Fuente: DANE, PIB_T

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios
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En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 13):  Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios crece 9,1%. * Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio decrece 1,1%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio decrece en 2,4%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas: ¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios crece 1,5%. * Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 6,7%

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Serie original

Actividad econédmica

Anual Afo corrido Trimestral
2025 -nys 20257 20257-n7s
20247 -1 20247 202571
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras a1 130 1s
actividades de servicios : - :
Actividades de los hogares individuales en calidad de
3 1.1 3.2 -8.7
empleadores”
artistic d ntret imient S
Actividades as, e entreten nto y recreaciéon y 7.5 11.4 2.4

otras actividades’

Fuente: DANE, PIB_T

1.4 ACUERDOS COMERCIALES Y TRATO NACIONAL

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el
Centro Agroindustrial del Meta, procede a establecer si el presente proceso de
contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Para el efecto se tendra en cuenta que Colombia Compra Eficiente ha expedido Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataciéon No. M-
MACPC-14, y al respecto en el literal D) indica que “Las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no
deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa,
minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado”.

De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta
en la modalidad de minima cuantia no son aplicables los acuerdos comerciales.

1.5 ACUERDO MARCO DE PRECIOS.
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Es importante tener en cuenta que, si bien existe obligatoriedad en materia del uso de los
Acuerdo Marco de Precios, conocido como AMP, para la adquisicion de los elementos
disponibles para comprar en la TVEC, en este caso en particular la Entidad adelantara el
proceso de seleccion por minima cuantia, en virtud de que no se excede el limite
presupuestal para ser contratada por el Acuerdo Marco de Precios existente.

El AMP es un catalogo de bienes y servicios que pueden ser contratados por entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica si se cumplen
ciertas condiciones. La norma establece que, si la contratacién no excede el 10% del valor
de la menor cuantia de la entidad, se debe adelantar el procedimiento de minima cuantia
establecida en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2., del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015. Si se determina que los
elementos que requiere la Entidad pertenecen al objeto de los AMP disponibles en la TVEC

y el valor total de la adquisicion excede la minima cuantia de la Entidad, debera validarse
que los items especificos se encuentren en los catalogos de cada Acuerdo Marco de Precios
a fin de realizar la contratacion de dichos elementos.

De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta
en la modalidad de minima cuantia, prevalecera la modalidad sobre la obligatoriedad del
uso de los AMP.

1.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El contratista debera tener en cuenta las siguientes especificaciones esenciales para el
desarrollo del objeto del contrato.

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS CODIGO DESCRIPCION CODIGOS UNIDAD DE CANT
SECOP SECOP ORIONS MEDIDA PARA
ALMACEN
1 REMODELACION LOCATIVAS
Servicios de
1.1 Replanteo general bésico 72103300 mantenimientoy |\ M2 10
reparacion de
infraestructura
Desmonte de ventaneria aluminio. incluye traslado Servicios de
12 hasta sitio descargue 22103300 manten'imientoy N/A M2 6
reparacion de
infraestructura
1.3 Muro en bloque flexa No.4 (0.10x0.20x0.30) m 72103300 Servicios de N/A M2 6
(mortero tipo s 1:3) mantenimiento y
reparacion de
infraestructura
1.4 Pafiete muros interiores mortero 1:4 sobre malla con | 72103300 Servicios de N/A M2 14
vena. incluye filos y dilataciones. suministro y mantenimiento y
aplicacion reparacion de
infraestructura
1.5 Muro super board doble cara, e=0.11 m, cal 8 mm, 72103300 Servicios de N/A M2 15
incluye pintura Tipo de pintura recomendada: mantenimiento y
Producto sugerido: reparacion de
infraestructura
Pintura Intumescente base agua o solvente, con
certificacion ASTM E84, UL 723 o NFPA 703.
con certificacion de resistencia al fuego minimo 1
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hora (clasificacién F60 o superior).

Aplicacion recomendada:

Ndmero de manos: minimo 2 a 3 manos, segun
especificacion técnica del fabricante, con espesor
seco total (DFT) recomendado de 250 a 500 micras,
dependiendo del tipo de superficie y nivel de
proteccion requerido.

Herramienta de aplicacion: brocha, rodillo o pistola
airless, segun condiciones del cuarto técnico.

Tiempo de secado entre manos:
Al tacto: 2 a 4 horas

Para segunda mano: minimo 6 horas después de la
primera aplicacion

Curado total: 24 a 48 horas, dependiendo de la
humedad y ventilacién del ambiente.

1.6 Suministro e instalacién puerta tablero corrido | 72103300 Servicios de N/A Unidad 1
incluye marco, cerradura lamina coll rolled cal 20; 2 mantenimiento y
x0.70 m reparacion de
infraestructura
SISTEMA DE ACCESO - SEGURIDAD
Sistema control de acceso: suministro e instalacion y
configuracion
de sistema de control de acceso biométrico
auténomo para una puerta capaz de manejar hasta
500 usuarios. método de autenticacion: tarjeta rfid
(em02) o huella; tarjeta rfid o contrasefia.
permite utilizar electroiman o cantonera. botén
de salida vz- 80d / vz-k1-1. sensor puerta abierta, Sistemas de
2.1 salida de alarma, timbre de puerta. electroiman 72151701 seguridad o de 301622 Global 1
350lbs 12vdc sat el350s - electroimén sat el100. control de acceso
fuerza de sujecion de 100 Ib. botén no touch salida
sat mrll inoxidable rectangular material acero
inoxidable. tecnologia msr para facilitar el acceso del
personal. conectividad ac/dc. adaptador de corriente
12v / 1a para dvr - cdmaras — otros. entrada:
100/120 v ac 50/60 hz. salida: 12v dc. salida de
corriente: 1000 ma.
SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO
Sistema Aire Acondicionado: Suministro e Servicio de
instalacion de aire acondicionado 18000 BTU. instalacion y
Tecnologia Dual Inverter. Dimensiones mantenimiento
aproximadas: (LxAxP) Evaporador (998 x 345 acondicionamiento .
31 X 210)mm; Condensador (770 x 545 x 288)mm. 72151207 del aire, 296088 Unidad 1
Peso Aproximado: Unidad exterior 29 Kg. Unidad enfriamiento y
interior 11 Kg. Refrigerante R410A. Tuberia 'y calefaccion hvac
accesorios incluidos.
INSTALACIONES ESPECIALES ELECTRICAS Y ELECTRONICAS
4.1 Suministro e instalacion de linea de alimentacion 72101500 Servicios de apoyo | N/A ML 25
luminaria desde caja de inspeccién en alambre de a la construccion
cobre 3 x no. 10 awg, En tuberia metalica 3/4
instalacion en muros y/o techo, incluida accesorios
con
conexion a caja de empalme y/o la red eléctrica o
alimentacion.
4.2 Suministro e instalacion acometida parcial 72101500 Servicios de apoyo | N/A ML 22
2n010+1n012 ducto pvc 3/4". a la construccion
4.3 Suministro e instalacion sistema deteccion de 46191505 Sistemas de alarma | 246774 Unidad 1
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incendios, fabricado en abs. botén de prueba y led
indicador de estado. conexion a la red eléctrica o
alimentacion con pila cuadrada de 9 v (incluida).
instalacion en techo. ip 20. volumen alarma: 95 dba a
1m de distancia. tension: 127 v / 60 hz. temperatura
de trabajo: -20 °c a -40 °c

contra incendios

4.4

Suministro e instalacion malla tierra, cable 2/0,no 4,
3cw

72101500

Servicios de apoyo
ala
construccion

N/A

ML

22

4.5

suministro e instalacion Salida toma bifasico (2no 10+
1no 14), I= 10m

72101500

Servicios de apoyo
ala
construccion

N/A

ML

4.6

suministro e instalacion Salida toma bifasico (2no 10+
1no 14), I= 10m

72101500

Servicios de apoyo
ala
construccion

N/A

Unidad

4.7

Sistema de iluminacion: suministro, instalacion
y configuracion sistema de iluminacion en panel
led 30x120 cm potencia maxima: 40w. luz fria
6500k blanca. voltaje 100-277v, ip20, chasis en
aluminio.

vida uatil: 30000

Detalle del sistema:

Cantidad de paneles LED: 4 unidades

Panel LED 30x120 cm — 40W, luz blanca

Tipo empotrable o suspendido, con estructura
soporte tipo marco metalico o cielorraso técnico

Ubicacién de instalacion: Cuarto técnico tecnoldgico
(centro de cableado)

Distancia desde tablero eléctrico principal: 5 metros
aproximadamente desde el cerramiento este

Alcance de la actividad:
El costo total incluye:

Suministro de los 4 paneles LED certificados.

Tendido de canaleta tipo conduit metalico (EMT) o
PVC industrial, dependiendo del tipo de
infraestructura.

Cableado eléctrico con conductor tipo THHN calibre
12 AWG, con su respectiva conexion al tablero
eléctrico.

Instalacion y fijacion estructural de los paneles en
superficie (techo) o suspendidos.

Instalacion de interruptor y protecciones segun
normas RETIE.

Configuracion y prueba del sistema de iluminacion,
garantizando su funcionalidad continua.

Mano de obra calificada y certificada RETIE.

Costos indirectos del contratista (transporte,
herramientas, seguros, utilidades, etc.)

72101500

Servicios de apoyo
a la construccion

N/A

Unidad

PINTURA Y OBRA BLANCA

5.1

Suministro y aplicacion de Pintura ignifugas en
interior y/o exterior en

72103300

Servicios de
mantenimiento y

N/A

M2

45
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mm (figurado)
incluye pintura y estructura.

mantenimiento y
reparacion de
infraestructura

3 manos. reparacion de
infraestructura
5.2 Suministro y aplicacion de Estuco plastico preparado | 72103300 Servicios de N/A M2 10
para interior. mantenimiento y
reparacion de
infraestructura
5.3 Suministro y aplicacion cielorraso placa superboard 8 | 72103300 Servicios de N/A M2 12

2. ANALISIS DE LA OFERTA

De esta manera, en la vigencia 2025, al Centro Agroindustrial del Meta le han sido
aprobados recursos para la ejecucion del servicio de elementos de proteccién personal
sedes del centro agroindustrial del Meta.

Podran participar todas las personas naturales y/o juridicas, que cumplan con las calidades
exigidas, reuniendo las condiciones de experiencia, capacidad técnica y solvencia
econdémica. Esto quiere decir que pueden participar todas las personas que tengan
posibilidad de ofrecer este tipo de bienes, con el propdsito de asegurar la escogencia de la
propuesta mas favorable para la entidad, segun exigencia técnica y operativa El sector tiene
un amplio y calificado mercado.

De acuerdo con la contratacion a realizar se efectu6 busqueda de proveedores que hayan
participado como oferentes y contratistas de Procesos de Contratacion con Entidades
Estatales. Se realiz6 el estudio del sector para identificar a los posibles oferentes,
encontrandose en el mercado algunas del inmenso numero de empresas con presencia en
el departamento del Meta y Colombia, tales como:

%

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

ANALISIS DE LA OFERTA

i Valor Total ]
~ FILTROS:
Gasto Mensual $889,740,800,458,717 ) Gasto Anual :
$306 et 200 bill. $140.56 bisS175.27 LiE166.18 bi Seleccione el ano:

Seleccione la Fecha

Fecha firma

1/1/2023 8/11/2025

Valor Total

Cantidad de contratos - Anual

1.30 mil. . 1.49 mil. 1.30 mil

318 mil - 1.23 mill. 808.30 mil

Cantidad de contratos

Filtro de Departamento - Proveedor:

Plataforma:
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Yy - " - Nombre de Proveedor
Valor Contratacién = Nudmero de Proveedores Nuamero de Contratos o8
uscar
$337.84 mil M 850 1451 e
= JUNTA DE ACCION COMUNAL A LOS MARA...
. A UN CLICK OMUNICACIONES SAS
Valor Total Estimado por Proveedor AA GLOBAL SOLUCIONES SAS
® Valor Total Estimado @NGmero de Contratos ab construyendo sas
: o Documento de Proveedor ( Plataforma)
& S50milM <
= s
= 20 C
= e Seleccionar todo [ |
=] e 0000000
pu 5
2 o~ E Valor contratado:
>Som“"'mmm v on mw o ) “wowuwy o= o= v v © v o =
2238358088383 342332303 228203823 8255%¢ » $2.762.754.253 672
fuvsovanrEg0agsnllzEz it oS3 23E8222<3E8<2> .
Cgs5853=283852520058822085:22¢ gsggﬁésgg @; O
EEC0f=58EgsgcEss852502552:802%8 285852282833 ’ i5
S=28 3ek 285E=2g382=3sE8S5g88z2z"2523 aszuouﬁgoug Modalidad de seleccion
EZE=S 859 22 ZS§zE28:2E:zE:zz 0223 :233873:22§82%
Ed = = o] = = = 2 S 32 4 =z > ) [of=] 3 8z z )
= 8z 8 2 8° 57z583=%8 5§§ £52% gsE8:=Ez39 =1 Competitiva Ensjenacion
22 2 2 g £gE8gg=ze88:2 2z2¢ E2 Z 298 sz
=% 5 3 g ©5:22383§:%% 55% g5z £ :5° £
) < bt b = Z 9 =3 3 = &
£ 2 $27334928 © zz =3 22 B2 -3 Directa Especal
Prov_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
siecTricoscom sas [ MAZU SERVIOOS INTEGRALES sas [
SERVIMACONS sas I TER s I
JMs CONSTRUCTORES SAs - [N INNOVA TRA: = I
Gases DEL LLANO sa ese 2iC [ JHON FAIBER COR’ | ]
nccosas [ I
s ABR INGENIEROS CIVILES SaS [N s ]
T ut casavuser [ 3 1
3 - s I
2 e
& s a PO STANDARD COLOMBI | |
CION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNIO=0s PA.. [l JOSE MANUEL CANCINO RODRIGUEZ SALUD Y ]
consoroo G Ge3 [l I
UT VSR NORTE [l DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUIDAD TERRITORIAL AS... NN
'O INDUSTRIAL G2 SAS [l NITRO FuMiIGaaones Y exTiNToRes [
MADIGAS INGENIEROS SA [} re I
SO mil M $50 mil M 0 10 20
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Cantidad de G con pr d Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP 11
$154.64 mil M
$150 mil M
. 12475 il 4 Modalidad de Seleccién
= ® Concurso de Méritos
£ Contratacion directa
£ $100 mil M R
&5 @ Licitacién obra publica
g ® Licitacion Publica
s $5242 mil M ® Minima cuantia
= ssomiMm @ Régimen Especial
@ Seleccidon Abreviada de M...
1451 (100%) $337.84 m_ (100%) ® Seleccidn abreviada subast.
S0 mil M
Competitiva Directa spacia
Tipo: ®No es plurai Tipo: @No es plural Modalidad general
Valor Total Estimado por Entidad Depar de i
@ Valor Total Estimado @ NUmero de Contratos Todas -
o $60 mil M -
= =2
£ 4c0 = Nombre de Entidad (agregado)
T SOmiM s = ingrese el nombre sin tilde
= S P
2 520 mil M 200 5 Seleccionar todo [}
= H (En blanco)
= = CIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SO mil M = — — o IC1A NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BARC.
ocE2=2=5=5 == €83z = SZ S ZE=ES ==sK=2zZ£=2 2222 32 ICIA PARA LA INFRA
SEZEzZ=2=:Zg£ = Ségggggsgés‘:g%gﬁzégggg ANTIOQUIA - FABRICA
ES5Sc=2o222:528¢ S22SS5=25cE22g85=Z2zg2z=23¢8 =
ZSSSSEE2SSS8SE582885s£85558as88355882=288¢e: de ma)
EZ2Z25S552s2E5=s2:ZE22825523s=s2sEE522¢8¢% O suscar
SEEZZE£2:s5=:S3Z2£22Z2255522282:58=22228:°¢8 ARMADA NACIONAL SASE
== ZE:2E=z==2=2= = EEE=Z=Z30Z=E5EZ82=235233= = =1 ARMADA NACIONAL ESC
ES2s=2s383s=2 El I8=z2Z2Z82z2=23=z2s882=z2 = .
s = ggéggagé gz 3g§gu§=§§sgggz=2=‘§ £EZ 3 AsmETA
= sEE = £ £ = == = =2 E=Z S [ ciaci e Mu ios y Esqu wo Terr.__
SEEESEEESEE S5EZE5E3ESS3E5fEEE35328 R S S sy e sseasne e
Entidad BOGOTA CAPITAL SALUD ENTIDAD PROMOTORA DE...
S e en amcanicws

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Aio
Qiasificador de Bienes y Servicios - Familia

7210 - Set s de mantenimiento y reparaciones de construcciones e instalaciones /-66% 204 S71.689.172,661 21.22% 73 $5.423.812.125 161% 522
7 7211 - Servicios de construccion de edificaciones residenciales 46% 3 $139.281,331 0.04% 1 $3.807.491,000 1.13% "
7212 - Ser s de construccion de edificaciones no residenciales 42% 1  S11,848.619.437 3.51% 3 S$7.772.188.384 2.30% 23
3 7214 - Servicios de construccién pesada [21% 190 $19,348.900,501 573% 68 $23,011.355,397 6.81% 574
7215 - Servicios de mantenimiento y construccién de comercio especializado 50% 107  $15.497.218.096 4.59% 46 $9,570.026,181 2.83% 321
Total 1.24% 505 $118,523,192,026 35.08% 191 $49,584,873,087 14.68% 1451

Fuente: Colombia compra eficiente
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2.1 ANALISIS DE LA DEMANDA

Para realizar el analisis de la demanda, la entidad revis6 el comportamiento de procesos
contractuales similares desarrollados en la actual vigencia o vigencias anteriores por el
SENA o entidades a nivel regional o nacional, teniendo en cuenta que la adquisicion de este
servicio objeto de este proceso contractual en atencién a la naturaleza y misién especial
que desarrolla el SENA como entidad de Formacion Integral y en especial este centro de
formacion y consultado en el SECOP, tal con se observa a continuacion:

Para realizar el analisis de la demanda, la entidad revisé el comportamiento de procesos
contractuales similares desarrollados en la actual vigencia o vigencias anteriores por otras
entidades, teniendo en cuenta que la adquisicion de este servicio objeto de este proceso
contractual en atencion a la naturaleza con objetos similares y consultado en el SECOP, tal
con se observa a continuacion:

NUMERO DEL
PROCESO MODALIDAD ENTIDAD OBJETO PLAZO VALOR
237-00-A- SELECCION FUERZA AEROESPACIAL[SUMINISTRO, INSTALACION Y 9 MESES [387.324,155 COP
COFAC-CEGOT- ABREVIADA COLOMBIANA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A
2024 DE MENOR TODO COSTO DEL CABLEADO
CUANTIA ESTRUCTURADO (VOZY DATOS) CON

ENERGIA NORMAL Y REGULADA CON
SU RESPECTIVO EQUIPO DE RED
IACTIVO Y SISTEMA DE RESPALDO DE
ENERGIA DEL NUEVO EDIFICIO
IARCHIVO GENERAL FAC UBICADO EN
CATAM, CONFORME ANEXO
TECNICO.

De lo anterior se deduce que el SENA y otras entidades publicas permanentemente
demandan Adquirir materiales de dotaciones ambientales, elementos e insumos para los
diferentes programas y proyectos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA del Meta.

Asi mismo y haciendo uso de la herramienta de Andlisis de la Demanda dispuesta por
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompraeficiente.gov.co a través del Modelo de
Abastecimiento Estratégico, se consultaron los procesos de contratacion que se han llevado
a cabo en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con objetos similares al del presente
proceso de contratacion, para determinar el comportamiento de los mismos, aclarando que
existen infinidad de variables que hacen completamente heterogéneo un proceso de otro,
por ser especifico para cada entidad dependiendo de las necesidades y las caracteristicas
propias. Para el analisis de la demanda se tom6 como referencia la categoria del segmento
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ANALISIS DE LA DEMANDA

- Valor Total
Gasto Mensual $53,380,632,728,995 Gasto Anual
$40bi (Enblan..$35.14 bitS20.62 .. §150.87 §147.47 blG.11 il
203
$6 bill
$30bi
204
$4bi ig
o sob
K]
=
$2bi =
e $106
$0 bill I
A g o6 032U 25

Afo 92023 ©2024 ®2025

Cantidad de contratos - Mensual

Afio 92023 ©2024 @2025

200 2021 202
Afo

Fuente @SECOP_| @SECOP_II

2020 2021 2023 2024 2025
0

Fuente @SECOP_| @SECOP|

Contratos Total .
65.103 Cantidad de contratos - Anual
" (Enba.. 48.04 mi 130 mill; .18 mill. 2220 mil  11.48 mil
M mil
w 40mi
-}
=
| v
|| 8 B
o
o 16 mil
T
5| |8 oM 37 mil
=]
5 Z= 24 mi
16 mil
2022
A

Valor Total Estimado por Familia

@\zlor @ Contratos

A mil
"
o
@

0mil £
€
]
Q

Omil

2_Familia
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FILTROS:

Seleccione el ano:

2020 2021 022 2023 2024 2025

Seleccione la Fecha

Fecha firma
112023 8/11/2025
Departamento de Entidad
Todas

Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tide

O Buscar
Seleccionar todo l
(En blanco)
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ..
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTE...
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
AGENCIA DF RENOVACION DFL TERRITORIO

Plataforma:

SECOP_| SECOP_II

Nombre de Entidad (plataforma)

* ingrese el nombre sin tide

O Buscar
Seleccionar todo
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA ...
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ..
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
APC COLOMBIA

nasina

Seleccione una categona:
(Segmento/ Familia / Clase)
0 Buscar
Seleccionar todo I
10 - Material Vivo Vegetal y Animal, Accesorios...
1

= 3

- Material Mineral, Textil y Vegetal y Animal ..
12 - Material Quimico induyendo Bioquimicos ...
13 - Materiales de Resing, Colofonia, Caucho, E...
14 - Materiales y Productos de Papel

- Materiales Combustibles Aditivos nara Co

=<}

o

o

Valor contratado:

B §2,782,754,263,672

0 0

Modalidad de seleccion

Compettiva Enajenacion

Directa Especial
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SENA

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

= 7214 - Servicios de construccién pesada $5,806.404,255,100 10.88% 2300 $3,856,661.000,385 7.22% 13628 $24.12
= 7210 - Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones e instalaciones $4.314.032,056.302  8.08% 5607 $2,318,001.576.395  4.34% 31560 $13.14
= 7212 - Servicios de construccién de edificaciones no residenciales $2002.154048.337  375% 375 $800.204.231.207 1687% 2254 $6.83
= 7215 - Servicios de mantenimiento y construccion de comercio especializado $1.753.149,002,600 3.28% 1804 $074,181,023,641 1.82% 10517 $5.57
= 4617 - vigilancia y $720.780,072,440 1.35% 218 $373,642,672.403 0.70% 1178 $1.72
= 7211 - Servicios de construccién de edificaciones residenciales $306.044.567.005  0.57% 124 $155500,112822  020% 783 ST
= 4618 - Seguridad y proteccion personal $232,750.059,931 0.44% 528 $78,972,767.531 0.15% 2584 §55
= 4616 - Seguridad y control pdblico $46.140,122,900 0.09% 111 $362,488.686,188 0.68% 723 43
= 4615 - Proteccion del Orden Publico $137.227,776,821 0.26% 60 $27,401,135,834 0.05% 244 §19
= 4610 - Armas ligeras y municion $53.661.026,600 0.10% 1 $683,433,139,568 0.12% 86 $15
= 4619 - Proteccion contra incendios $47,173,761,080 0.09% 226 $10,320.349,787 0.02% 1497 $8
= 4620 - Equipo de entrenamiento de seguridad fisica e industrial, defensa y orden publico $10.510,825,753 0.02% 4 $560.221.280 0.00% 28 $1
27 2vmmz aaa e - scca4 smnnzn n nner an -
Total $15,445,589,040,620 28.93% 11461 $9,112,114,215.379 17.07% 65103 §53.38
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nimero de Contratos del Origen del Proveedor
2 Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor Seleccionar todo Il . . No
I ACEROS Y SUMINISTROS BELKA SAS ZOMAC - -
seleccionado ARSI v $53.38 bhill. 65.10 mil identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Namero de Contratos por Proveedores
FINANCIERA DE DESAL eeeeee—
_
——
I
2 ] —
2 H
5 ] eee—
< s
3 3
& & _
—
I
uNONT —
INGENIERIA Y | ]
$00bi $05 il $1.0bik 0 100 200
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

Origen de Proveedores

2.64 mil (10.53%)

Departamento estandar
® Antioquia

® Antioquiz @ Distrito Capital de Bogota
24 ®\alle del Cauca 253 mil (10.12%) @ Cundinamarca
@ Santander ®Boyaca
@ Cundinamarca @ Santander
®Choco @ Valle del Cauca
@ Narifo @ Narifo
@ Cordoba @ Tolima
®Eoyc o Meta
@ Atlantico 1.66 mil ®Cauca
. 0.87 mil (3.48% 6.64%
®Bolivar 047 il R48% ‘ ® Caldas
093 mid 3.77% 1.54 mil (6.15%)
6 $3.92 bill. (2119 o Matz 093 mid 373% e ® Casar
$091 bill. (4.93% $1.03 bi ®Cesar 0.96 mil (3 121 mil (4 ® Huila
- -
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccio
@ or @ Cent $40 bill. $37.03 bill
$40 bill 60 mi Modalidad de Seleccion
o @ Concurso de Méritos
‘E $30 bill @ Contratacion directa
40 mi . = @ Licitacion obra plblica
_ 3 £ R
3 o § T sobl @ Licitacion Plblica
g 2 @ Licitacion Pblica Acusrdo Marco de P
= z i Plblica Acuerdo Marco de
o 3 »
20 mi § - $9.64 bill. ® Minima cuantia
) scia
$5.21 bill ®Regimen Espacial
_ ®Seleccion Abreviada de Menor Cuanta
<0 bl . A Omil S0 bl - . ®Seleccion sbreviada subasta inversa
Nscional Extrany Competitiva irecta
Origen Modalidad general

Fuente: Colombia compra eficiente

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta
Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151 ext 83968
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 P4ag. 30



http://www.sena.edu.co/

SENA
7AV
3. ANALISIS DE PRECIOS

El Centro Agroindustrial del Meta, para el presente proceso a través del sector solicitante,
solicité a través de la plataforma SECOP I, de las cuales no llego ninguna cotizacion, el centro
de formacion adelanto el proceso de estudio de mercado las cuales son determinantes para
el analisis del precio. De igual manera como se manifesté en el andlisis de la demanda se
recurrié al SECOP, para verificar procesos de entidades del estado correspondientes a los
anos anteriores. En consecuencia, se acoge como referencia de costos para este analisis los
suministrados por las cotizaciones y precios expertos promediando por items.

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD DE CANT VALOR UNITARIO
MEDIDA PARA PROMEDIO VALOR TOTAL
ALMACEN

REMODELACION LOCATIVAS

1.1 Replanteo general bésico M2 10 $9.242 $92.420

1.2 Desmonte de ventaneria aluminio. incluye traslado hasta sitio M2 6 $25.188 $151.128
descargue

1.3 Muro en bloque flexa No.4 (0.10x0.20x0.30) m (mortero tipo s M2 6 $ 85.482 $512.892
1:3)

1.4 Pafiete muros interiores mortero 1:4 sobre malla con vena. M2 14 $44.030 $616.420
incluye filos y dilataciones. suministro y aplicacién

1.5 Muro super board doble cara, e=0.11 m, cal 8 mm, incluye M2 15 $269.654 $4.044.810

pintura Tipo de pintura recomendada:
Producto sugerido:

Pintura Intumescente base agua o solvente, con certificacion
ASTM E84, UL 723 o NFPA 703.

con certificacion de resistencia al fuego minimo 1 hora
(clasificacion F60 o superior).

Aplicacion recomendada:

Ndmero de manos: minimo 2 a 3 manos, segun especificacion
técnica del fabricante, con espesor seco total (DFT)
recomendado de 250 a 500 micras, dependiendo del tipo de
superficie y nivel de proteccién requerido.

Herramienta de aplicacion: brocha, rodillo o pistola airless,
segun condiciones del cuarto técnico.

Tiempo de secado entre manos:
Al tacto: 2 a 4 horas

Para segunda mano: minimo 6 horas después de la primera
aplicacion

Curado total: 24 a 48 horas, dependiendo de la humedad y
ventilacion del ambiente.

1.6 Suministro e instalaciéon puerta tablero corrido incluye Unidad 1 $818.125 $818.125
marco, cerradura lamina coll rolled cal 20; 2 x 0.70 m
2 SISTEMA DE ACCESO - SEGURIDAD
Sistema control de acceso: suministro e instalacion y
configuracion

de sistema de control de acceso biométrico auténomo para una
puerta capaz de manejar hasta 500 usuarios. método de
autenticacion: tarjeta rfid (em02) o huella; tarjeta rfid o
contrasefia. permite utilizar electroiman o cantonera. botén
de salida vz- 80d / vz-k1-1. sensor puerta abierta, salida de
alarma, timbre de puerta. electroiman 350Ibs 12vdc sat el350s -
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electroiman sat el100. fuerza de sujecion de 100 Ib. botén no
touch salida sat mrll inoxidable rectangular material acero
inoxidable. tecnologia msr para facilitar el acceso del personal.
conectividad ac/dc. adaptador de corriente 12v / 1a para dvr -
camaras — otros. entrada: 100/120 v ac 50/60 hz. salida:
12v dc. salida de corriente: 1000 ma.

SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO

31

Sistema Aire Acondicionado: Suministro e instalacion de
aire acondicionado 18000 BTU. Tecnologia Dual Inverter.
Dimensiones aproximadas: (LxAxP) Evaporador (998 x

345 x 210)mm; Condensador (770 x 545 x 288)mm. Peso Unidad

Aproximado: Unidad exterior 29 Kg. Unidad interior 11 Kg.
Refrigerante R410A. Tuberia 'y
accesorios incluidos.

$ 7.425.600

$ 7.425.600

INSTALACIONES ESPECIALES ELECTRICAS Y

ELECTRONICAS

4.1

Suministro e instalacion de linea de alimentacion luminaria ML

desde caja de inspeccidn en alambre de cobre 3 x no. 10 awg, En
tuberia metalica 3/4 instalacion en muros y/o techo, incluida
accesorios con

conexion a caja de empalme y/o la red eléctrica o alimentacion.

25

$146.687

$3.667.175

4.2

Suministro e instalacion acometida parcial 2no10+1n012 ducto ML

pvc 3/4".

22

$58.667

$1.290.674

4.3

Suministro e instalacion sistema deteccion de incendios,
fabricado en abs. botén de prueba y led indicador de
estado. conexion a la red eléctrica o alimentacion con pila
cuadrada de 9 v (incluida). instalacion en techo. ip 20. volumen
alarma: 95 dba a 1m de distancia. tension: 127 v / 60 hz.
temperatura de trabajo: -20 °c a -40 °c

Unidad

$ 4.581.500

$ 4.581.500

4.4

Suministro e instalacion malla tierra, cable 2/0,no 4, 3 cw ML

22

$199.235

$4.383.170

4.5

suministro e instalacion Salida toma bifasico (2no 10+ 1no 14), I= | ML

10m

$312.177

$2.497.416

4.6

suministro e instalacion Salida toma bifasico (2no 10+ 1no 14), I= | Unidad

10m

$315.350

$1.892.100

4.7

Sistema de iluminacidn: suministro, instalacion y Unidad

configuracion sistema de iluminaciéon en panel led 30x120
cm potencia maxima: 40w. luz fria 6500k blanca. voltaje 100-
277v, ip20, chasis en aluminio.

vida util: 30000

Detalle del sistema:

Cantidad de paneles LED: 4 unidades

Panel LED 30x120 cm — 40W, luz blanca

Tipo empotrable o suspendido, con estructura soporte tipo
marco metalico o cielorraso técnico

Ubicacidn de instalacion: Cuarto técnico tecnoldgico (centro de
cableado)

Distancia desde tablero eléctrico principal: 5 metros
aproximadamente desde el cerramiento este

Alcance de la actividad:
El costo total incluye:

Suministro de los 4 paneles LED certificados.

Tendido de canaleta tipo conduit metalico (EMT) o PVC
industrial, dependiendo del tipo de infraestructura.

Cableado eléctrico con conductor tipo THHN calibre 12 AWG,
con su respectiva conexidn al tablero eléctrico.

$2.982.933

$2.982.933
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Instalacion y fijacion estructural de los paneles en superficie
(techo) o suspendidos.

Instalacion de interruptor y protecciones segun normas RETIE.

Configuracion y prueba del sistema de iluminacién, garantizando
su funcionalidad continua.

Mano de obra calificada y certificada RETIE.

Costos indirectos del contratista (transporte, herramientas,
seguros, utilidades, etc.)

5 PINTURA Y OBRA BLANCA

5.1 Suministro y aplicacion de Pintura ignifugas en interior y/o M2 45 $ 45.656 $2.054.520
exterior en
3 manos.

5.2 Suministro y aplicacion de Estuco plastico preparado para M2 10 $28.758 $287.580
interior.

53 Suministro y aplicacion cielorraso placa superboard 8 mm M2 12 $162.356 $1.948.272
(figurado)

incluye pintura y estructura.

TOTAL PRESUPUESTO $ 45.395.068

4. PRESUPUESTO ESTIMADO

Con base en los valores del analisis de precios unitarios, correspondiente a las
cotizaciones que hacen parte integral del analisis del sector, se soporta el valor estimado
de la necesidad real de los estudios previos, la entidad para el presente proceso dispone
de un presupuesto asignado, por el valor de CUARENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SESENTA Y OCHO PESOS MDA/CTE
($45.395.068), teniendo en cuenta los precios unitarios fijos ofertados para cada item; por
esto, el valor de cada items no puede superar al valor promedio destinado en el estudio
de mercado, de igual manera los suministros citados en cada item dentro de esta
necesidad, son “indicativas” (no obligatorias), por lo cual el centro agroindustrial del Meta
solicitara los bienes de acuerdo a la necesidad de la entidad, hasta agotar la totalidad del
presupuesto oficial asignado, en el cual estan incluidos los costos directos e indirectos y
los impuestos nacionales a que haya lugar. Monto agotable.

5 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato debe ser de dos (2) meses calendario y/o hasta agotar el
presupuesto disponible, contados a partir del cumplimiento de los requisitos para la
ejecucion del contrato: Registro Presupuestal y aprobacién de la garantia unica. y el inicio
electrénico en la plataforma SECOP II.

6 ANALISIS Y APLICACION DEL DECRETO 1860 DE 2021
MiPymes:

Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”, establece un marco regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento,
consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y
generar equidad.
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Que con el proposito de impulsar el nacimiento de nuevas empresas que incentiven la
generacion de empleo en pais se busca contribuir a la reactivacion de la economia vy
fomento a la actividad emprendedora de las empresas generando mayor desarrollo social,
creacion de las empresas y mejoras tanto en la productividad como en la competitividad.

Que para dar cumplimiento en lo dispuesto en la Ley se procede a realizar un analisis del
sector con el fin de identificar si en el mercado existe mi Pymes que puedan prestar el
servicio objeto del presente proceso de contratacion.

El sector terciario o de servicios, corresponde al sector econdmico del objeto a contratar, el
cual involucra a todas las actividades econdmicas que no producen bienes materiales sino

proveen servicios para satisfacer las necesidades que demande la entidad para dar
cumplimiento con los

Encuesta de Micronegocios (EMICRON)

| Trimestre de 2025

Grafico 1. Variacion anual y variacion doce meses de la cantidad de micronegocios, personal
ocupado y valor nominal de los ingresos (Porcentaje)
24 Ciudades’

I Trimestre (2025p/2024)

m Cantidad de micronegocios W Personal ocupado Ventas o ingresos
10.0 83
5.5
N s.0
*# 1.7
K 0.7
£ 00 e— L s
@
) -0.6
=]
e 50
-10.0 -8.5
Variacion anual (33) Variacion doce meses (%)

Fuente: DANE EMICRON
Variacién anual de las principales variables

En el primer trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aumenté 8,3% en
comparacion con el mismo periodo de 2024. Por el contrario, el personal ocupado por estas
unidades economicas disminuyé 0,6%. Respecto a los ingresos de los micronegocios

disminuyeron 8,5% en este mismo intervalo de tiempo. (Cuadros C1 — C3, anexo estadistico
disponible en www.dane.gov.co).

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta
Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151 ext 83968
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 P4g. 34

Certificado No.
SC-CER339681

P i

| S—

Certificado No.
co_SC-CER339681


http://www.sena.edu.co/
http://www.dane.gov.co/

N

Grafico 2. Variacion anual de la cantidad de micronegocios segun actividad economica (Porcentaje)
24 Ciudades"'
1 Trimestre (2025p/2024)

Variacion porcentual (26) Contribucion (p.p.)
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Fuente: DANE, EMICRON.

Las actividades econémicas que tuvieron mayor contribucion positiva a la variacion total de
la cantidad de micronegocios en el primer trimestre de 2025 fueron Comercio y reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas (3,9 p.p.); Alojamiento y servicios de comida (1,1
p.p.) y Transporte y almacenamiento (1,1 p.p.). Por su parte, Industria manufacturera (0,2
p.p.) y Otras actividades de servicios (0,5 p.p.) contribuyeron en menor medida a la
variacion total de la cantidad de micronegocios. (Cuadro C1, anexo estadistico disponible
en www.dane.gov.co).

Grafico 3. Variacion anual del personal ocupado en los micronegocios segun actividad economica
(Porcentaje)

24 Ciudades'

I Trimestre (2025p/2024)

Variacion porcentual (%) Contribucion (p.p.)
24 oudades -0.6 l -0.6 -
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Alojareentn y senicios de comida | ER] §on
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Fuente: DANE, EMICRON.

Con respecto al personal ocupado, las actividades econémicas que tuvieron mayor
contribucion negativa a la variacion total del personal ocupado en el primer trimestre de
2025 fueron Otras actividades de servicios (-1,5 p.p.); Industria manufacturera (-0,8 p.p.);
Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-0,3 p.p.) y Construccion (-0,2
p.p.). Por el contrario, Comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas (1,5
p.p.); Transporte y almacenamiento (0,5 p.p.) y Alojamiento y servicios de comida (0,1 p.p.)
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contribuyeron positivamente a la variacion anual del personal ocupado en los
micronegocios. (Cuadro C2, anexo estadistico disponible en www.dane.gov.co).

Grafico 4. Variacion anual de los ingresos nominales de los micronegocios segun actividad economica
(Porcentaje)

24 Ciudades'

I Trimestre (2025p/2024)

Variacion porcentual (26) Contribucion (p.p.)
Comencio y reparacan de vahizulos 2utomotonss y motacicletas <133 _ 56 _
Otras actividades de senicios (2) -23.0_ 2.4 -
ndustria menufacturera (1) 144 _ -1.7 -
Activiclackes inmobiianias, profeinnaies y comumicas ones | 2 12,4 - 1.2 .
C ¥ 3.3 . Q.1
minio ¥ - I s Hor
Transporto y almacenamsanto I e N -

Fuente: DANE, EMICRON.

Las actividades de Comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas (-5,6
p.p.); Otras actividades de servicios (-2,4 p.p.); Industria manufacturera (-1,7 p.p.);
Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-1,2 p.p.) y Construccion (-0,1
p.p.) contribuyeron negativamente a la variacion anual de los ingresos nominales de los
micronegocios en el primer trimestre de 2025. Por el contrario, la rama de Transporte y
almacenamiento (1,8 p.p.) y Alojamiento y servicios de comida (0,7 p.p.). contribuyeron de
manera positiva a la variacion anual de los ingresos nominales de los micronegocios.
(Cuadro C3, anexo estadistico disponible en www.dane.gov.co).

En cumplimiento del decreto 1860 de 2021 el cual modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
221.24.23.y2.21.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, este proceso podria ser susceptible de
limitacion si se cumplen las siguientes condiciones:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y

los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
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un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Meta
Carrera 48 No 6-40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151 ext 83968
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Péag. 37

Certificado No.
SC-CER339681

P i
p—

Certificado No.
co_SC-CER339681


http://www.sena.edu.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0

N

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

7 ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

En cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con el
Manual para identificar y cobertura de los riesgos en los Procesos de Contratacion publicado en
la pagina de ColombiaCompra Eficiente, la entidad elabor6 el respectivo analisis teniendo en
cuenta:

1. Establecer el contexto en el cual se adelanta el proceso de contratacion.
2. Identificar y clasificar los Riesgos del Proceso de Contratacion

3. Evaluar y calificar los riesgos

4. Asignary tratar los riesgos

5. Monitorear y revisar la gestion de los riesgos.

En el Archivo Matriz de Riesgo, se plasma la Tipificacion, Estimacion vy
Asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contrataciéon definida
por el SENA. La presentacion de las ofertas implicade la aceptacién por parte
del proponente de la distribucion de riesgos previsibles establecidos.

v iz de i

Elaboro: Jose Falconeri Rincon Silva- Profesional contratista W
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